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ONE ANGLO

En la Fundacién buscamos la mejora continua y, en
nuestro camino hacia encontrar la manera mas
efectiva de comunicarnos contigo, entendimos que
comunicar mucho no significa necesariamente
comunicar bien.

De algo estamos seguros y es que queremos
mantenerte al tanto de todos los proyectos que
estemos desarrollando desde las distintas areas que
nos representan, por eso traemos para ti una nueva
forma de continuar viviendo la experiencia ONE
ANGLO: nuestro BOLETIN.

¢Qué vas a encontrar?

Nuestra Fundaciéon: Comunicacion relevante
sobre TAMF vy las areas de negocio. Lo que estamos
haciendo para cumplir nuestra mision.

Desarrollo Profesional: Informacién de interés para tu
crecimiento  profesional y el de todos los
colaboradores.

Bienestar: Informacion que puede ser de utilidad en
tu vida personal como salud emocional, fisica y mental,
asistencia legal, educacion financiera, entre otras.

Nuestro Talento: ;Conoces a todas las personas que

conforman a TAMF? Aqui podras saber més de ellos. Te damos

la mas calida bienvenida
a nuestra décima edicion.
iGracias por formar parte de
The Anglo Mexican Foundation!
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iThe Summer Course reg
Después de una larga espe
recibir a ninos, ninas y adol
Caso, Florida y Satélite pa
hablar inglés es divertido y €

El tema del curso fue profe
creacion de contenido
Debido a la gran relevancia
estd adquiriendo en las
alumnos, decidimos toma
mostrarles como pueden c
forma responsable y como |z
cambiando debido a la te
anterior en inglés, que es el
llevan todas estas interaccio
sobre todo, sin oIV|dar que
divertido.

uliER

2023
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INTERNATIONAL EXAMS
& COURSES ABROAD

NOVEDADES THE ANGLO ASSESSMENT (IE&CA)

REUNION ANUAL DE

REPRESENTANTES 2023

Del 31 de agosto al 02 de septiembre

Celebrando el éxito de la Red en el marco del
octogenario y fomentando la integracién de
nuevos colaboradores.

En el transcurso de este mes, se llevara a
cabo la emocionante Reuniéon Anual de
Representantes, un evento esperado por
todos los integrantes de la organizacién. En
el marco del 80° Aniversario de la Fundacién
y en reconocimiento de la importante
contribucion de la Red de Representantes
celebraremos juntos y se daran pasos
significativos hacia una mayor integracién de
los nuevos colaboradores.

Esto no solo les permitird establecer
conexiones importantes desde el principio,
sino que también les ofrecera una vision mas
amplia de la mision y de los valores .de la
organizacion.

Los lideres de la Red también compartiran su
conocimiento y experiencias con los nuevos
colaboradores, brindandoles orientacion y
apoyo para ayudarles a integrarse
rapidamente y comenzar a contribuir de
manera significativa.

NUESTRA FUNDACION




Entre otras gratas sorpresas, el evento destacara
enfoques importantes de las diversas areas de
negocio y soporte de la Fundacién. Se llevaran a
cabo dindmicas de integracion y actividades de
trabajo en equipo para fomentar la camaraderia y el
companerismo entre todos. Esperamos que estas
actividades resulten en un ambiente dinamico y
positivo, propicio para el intercambio de ideas y la
creacion de nuevas alianzas estratégicas. El 2° dia lo
cerraremos con la presentacion del coro STACCATO
de la UNAM en una presentacién especialmente
dedicada a nuestra Red.

Deseamos que la Reunion Anual de Representantes ™
resulte ser un evento vibrante, positivo y cargado de
emocion. Celebrando los éxitos pasados y mirando
hacia el futuro, reafirmaremos nuestro compromiso
de trabajar en conjunto para lograr nuestra mision.
Con una red fortalecida y nuevos colaboradores
plenamente integrados, la organizacion estara lista
para enfrentar los desafios y las oportunidades que
el futuro nos depara.
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NUESTRA FUNDACION

La cuenta regresiva terminé y por fin los grupos de
Summer Camp en Toronto / Londres / Paris se
encuentran en sus respectivos destinos.

Estos jovenes tendran un verano inolvidable en
donde ademas de mejorar su dominio en el idioma
inglés, conoceran muchos lugares icénicos e
importantes de los paises donde se encuentran.

En el programa de Toronto, las lecciones de inglés
y el alojamiento se ubicaran en Victoria, uno de los
campus mas bonitos de la Universidad de Toronto,
ahi nuestros viajeros se integraran con jovenes de
otras partes del mundo para tomar clases, convivir
en actividades ludicas y conocer los principales
puntos de interés de la ciudad con visitas a
diferentes atracciones turisticas como la CN
Tower, el acuario de Ripley, las cataratas del
Nidgara, un partido de béisbol de los Blue Jays, 1
entre otros. e 1 - PAS‘éEgl-f“f
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Finalizando su periodo de clases, viajaran hacia
Canada Francesa y conoceran Montreal, Ottawa y
Quebec.

Por otra parte, el grupo que viajé a Londres y Paris,
tendra la oportunidad de conocer la cultura, el arte
y la vida diaria britanica, desde sus costumbres,
medios de transporte, comida, etc.

Con clases de inglés en campo, nuestros
estudiantes perfeccionaran su nivel de inglés y
seguridad para hablarlo por lo que vivirdn una
experiencia Unica.

Terminando el periodo en Londres, tomaran el tren
que los llevara a Paris en donde les esperan unos
dias de mucha cultura en un viaje totalmente
turistico donde conocerdn los emblematicos
lugares de la ciudad como la Torre Eiffel, el Arco del
Triunfo, el Museo de Louvre, y viviran un dia magico
en Disney.

En esta ciudad, se enfrentaran al reto de un idioma
gue no dominan, a otra moneda y a otro tipo de
comida lo que hard a esta experiencia aln mas
enriguecedora.
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IELTS
Introducing
Video-call
Speaking Test

IELTS ALAVANGUARDIA

El pasado sabado 29 de julio se llevé a cabo con
gran éxito la primera sesion de Video Call
Speaking de IELTS, un innovador enfoque para
evaluar las habilidades de expresién oral en el
examen internacional de inglés. Con el objetivo
de adaptarse a los desafios del mundo digital
actual, esta modalidad virtual brinda a los
candidatos la oportunidad de demostrar sus
destrezas lingliisticas de manera mas comoda y
flexible.

La sesién, que fue supervisada por
examinadores altamente capacitados, se
desarrollé sin contratiempos, ofreciendo a los
participantes una experiencia fluida y realista de
conversacion en inglés. A través de plataformas
de videoconferencia seguras y confiables, los
candidatos interactuaron con examinadores
profesionales, quienes evaluaron su capacidad
para comunicarse efectivamente en el idioma.

Esta iniciativa es un paso significativo hacia la
modernizacion de los examenes de IELTS y
refleja el compromiso de The Anglo
Assessment de adaptarse a las necesidades
cambiantes de los candidatos. La
implementacion de la Video Call Speaking
resalta la importancia de la tecnologia en
educacion y evaluacién linglistica,
proporcionando oportunidades mas inclusivas
y accesibles para aspirantes de todo el mundo.

Con la exitosa conclusién de esta primera
sesion, se espera que la Video Call Speaking de
IELTS se expanda gradualmente en el futuro,
brindando una plataforma confiable para
evaluar las habilidades de expresién oral de los
candidatos, sin importar su ubicacién
geografica.




En resumen,

la primera sesién de Video Call Speaking de IELTS ha sido un hito positivo y prometedor, sentando las bases
para un proceso de evaluaciéon mas agil, moderno e inclusivo. Con esta nueva modalidad, los aspirantes a
alcanzar sus metas académicas y profesionales tendran una experiencia de evaluacién mas cémoda y

adaptada a las demandas de la era digital.

The world’s
most trusted
English test.

Tomorrow
starts today.

THE ANGLO ASSESSMENT
(IE&CA)

Prepararnos como equipo es crucial para impulsar
las ventas y lograr la lealtad y recurrencia de
nuestros clientes en el ciclo escolar 2023-2024,y la
afiliacion de nuevos clientes. Continuamos
definiendo estrategias soélidas y manteniendo una
colaboraciéon constante para lograr el éxito de
nuestras iniciativas en este periodo.

jAdelante!
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ELABORADO POR
CONTROL ESCOLAR.
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Dia Internacional de
la Democracia

El Dia Internacional de la Democracia se
celebra cada ano el 15 de septiembre con el
objetivo de promover y fortalecer los valores
democraticos en todo el mundo. Esta
conmemoraciéon fue establecida por la
Asamblea General de las Naciones Unidas, en
la resolucion aprobada el 8 de noviembre del
2007, para resaltar la importancia de la
democracia como un sistema de gobierno
que promueve la participaciéon ciudadana, el
respeto a los derechos humanos y la igualdad
de oportunidades.

La democracia es un pilar fundamental de las
sociedades modernas, y el Dia Internacional
de la Democracia se nos invita a reflexionar
sobre su significado y a valorar los avances
logrados en su promocion y proteccion.
Segun el sitio web de las Naciones Unidas, la
democracia proporciona un entorno propicio

the

Anglo,

para la proteccion y el respeto de los
derechos humanos, la consolidacion de la
paz, el desarrollo sostenible y la igualdad de
género.

La Comision Nacional de los Derechos
Humanos de México (CNDH) destaca que la
democracia es un sistema que permite la
participaciéon ciudadana en la toma de
decisiones y garantiza la proteccién de los
derechos fundamentales. La democracia
implica la eleccion libre y justa de
representantes, el respeto a la libertad de
expresion y asociacion, y la rendicion de
cuentas de los gobernantes ante la sociedad.
En Meéxico, el Instituto Nacional Electoral
(INE) juega un papel fundamental en la
organizacion de elecciones libres vy
transparentes, promoviendo asi la
participacion ciudadana y la consolidacion
democratica.

Instituto de Educacién



El Dia Internacional de la Democracia
también nos recuerda los desafios que
enfrentamos para promover y mantener
sistemas democraticos sélidos. Segun el sitio
web del Gobierno de México, es importante
fortalecer las instituciones democraticas,
fomentar la cultura civica y combatir la
corrupciéon para garantizar la plena vigencia
de la democracia. Ademas, se resalta la
importancia de la participacion ciudadanay el
respeto a los derechos humanos como
elementos esenciales de la democracia.

La democracia es un proceso constante de
construccibn 'y mejora. Requiere la
participacién activa de la sociedad, asi como
la proteccion de las libertades individuales y
colectivas. El Dia Internacional de Ila
Democracia nos insta a reflexionar sobre
nuestro papel como ciudadanos y a promover
la democracia en todas sus dimensiones.

Fuentes
https:/www.un.org/es/observances/democracy-day
https:/www.cndh.org.mx/noticia/dia-internacional-de-la-democracia
https:/www.gob.mx/epn/es/articulos/dia-internacional-de-la-democracia
https:/www.ine.mx/dia-internacional-de-la-democracia/

Por lo tanto, el Dia Internacional de la
Democracia es una oportunidad para
celebrar los logros alcanzados en la
promocion y defensa de la democracia, asi
como para reflexionar sobre los retos que
aun enfrentamos en nuestro pais dia a dia. En
México, instituciones como la CNDH y el INE
desempefian un papel importante en la
promocion y consolidacion de la democracia,
como sistema de gobierno que promueve la
participacién ciudadana, el respeto a los
derechos humanos y la igualdad de
oportunidades. Sin embargo, es necesario
seguir trabajando en fortalecer las
instituciones democraticas, fomentar la
participaciéon ciudadana y garantizar el
respeto a los derechos fundamentales.
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CSS3 !
Desde el 2009, el 13 de

septiembre se celebra el Dia
Internacional del Programador,
PHP gracias a la iniciativa de un joven
ruso quien eligio esa fecha
debido a que es el dia 256 del
ano, el mismo ndimero que es la
cantidad maxima que se puede

S —————————————————ss representar con 1 byte.
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Dia del
Locutor

14

de septiembre

El 14 de septiembre se celebra en México
el Dia del Locutor para reconocer a todos
los profesionales que se encuentran
frente al micré6fono en los medios de
comunicacion.



- &
FE RO o GOBIERND DE LA SECRETARIA I'ymn
uf “ CIUDAD DE MEXICO DE CULTURA ’\J“ e

|

Auditorio Nacional
ARTE Y ENCUENTRO

Disfruta

2001:

odisea del espacio
Un Film de Stanley Kubrick

Concierto en vivo

con la
Orquesta Filarménica de la Ciudad de México

Direcciéon | Brad Lubman

10 SEPT | 18:00 H

Presentado en asociacién con Warner Bros.,
Southbank Centre London y el British Film Institute

Q'O

e o) RS Anglo Arts
\f@ (::H,!':TURA @czuruo “_\IE::IL The .::fl;:xl{:nn ﬁ&%‘
PROMOCION EXCLUSIVA * 2 x I
PARA TAMF:
aquiere tus boletos al en las taquillas del

Auditorio Nacional

13

*Aplican restricciones



:Por qué no te
lo puedes perder?
P}' .

.

2001: Odisea del espacio, obra maestra del legendario cineasta
americano-britanico Stanley Kubrick.

e Es reconocida como un hito en la historia del cine de ciencia ficcion.

e En 1968, obtuvo cuatro nominaciones al premio Oscar, y resulté ganadora en la categoria de Mejores
Efectos Visuales por su técnica filmica vanguardista.

e Se presentara en el Auditorio Nacional el proximo 10 de septiembre.

e Musicalizada en vivo por la Orquesta Filarmdnica de la Ciudad de México y el Ensamble Coral Cuicatl,
Bajo la direccion de Brad Lubman.

e Concierto presentado en asociacion con Warner Bros, Southbank Centre de Londres y el British Film
Institute, con una partitura hecha a la medida realizada en colaboracién con la Orquesta Filarménica de
Londres y el director André de Ridder.

e Desde 2010, este espectaculo, con acompanamiento orquestal y coral en vivo, ha recorrido 34
ciudades del mundo.

¢ En colaboracién con el Auditorio Nacional, Anglo Arts te invita a disfrutar de esta increible presentacién
con boletos al 2x1 al presentar tu credencial en taquilla.

El concierto sinfénico visual 2001: Odisea del espacio se presentara el proximo domingo 10 de
septiembre a las 18:00 horas en el Auditorio Nacional (Reforma 50, Bosque de Chapultepec).

14 iSé parte de esta increible experiencia!
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iParticipa en las actividades gratuitas de septiembre!

LEARNER’'S CLUB

By The Anglo
At The Anglo Antonio Caso

7:00 pm

MOVIE CLUB

The Swimmers
At the Anglo Arts Centre

4:00 PM

MAGIC:
THE GATHERING
At the Anglo Library

5:30 PM

MOVIE CLUB

Painting The Modern Garden
- Monet To Matisse

At the Anglo Arts Centre
4:00 PM

BOOK CLUB
The Bell Jar by Silvia Plath
At the Anglo Library

om 9,
5:30 PM

dah
29

By The Anglo

dh
2

SOCIEDAD TOLKIENDILI
DE MEXICO

Tolkien y el don de llavatar:
Mas alla de las esferas del mundo.

At the Anglo Library

3:00PM - 7:00PM.

LEARNER’S CLUB
By The Anglo

At the Anglo Arts Centre
7:00 pm

BOOK CLUB: COMICS
& GRAPHIC NOVELS

Sweet Tooth by Jeff Lemire
At the Anglo Library

om 9
5:30 PM

LEARNER’S CLUB

By The Anglo
At the Anglo Arts Centre

7:00 pm

MOVIE CLUB

Matisse From MoMA
And Tate Modern

At the Anglo Arts Centre
4:00 PM

LEARNER’S CLUB

At the Anglo Arts Centre

7:00 pm

(£ O/TheAngIoLibrgry




+ S INDEPENDENCIA

" The Anglo Mexican Foundation te invita a
descubrir tu creatividad y trabajo en equipo,
adornando tu area de trabajo con la tematica:

iLoteria

LA FESTEJADA

.
et
e
2
-1
Q
7y

Comparte tus fotografias al correo: comunicacioninterna@tamf.org.mx

Comunicacién Interna Afiglo, g Churchit.  Acgol
Talento Humano R, Y S ——
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DESARROLLO PROFESIONAL

WE'RE HIRING!
ENGLISH TEACHERS

Requirements:

eEnglish level: C2 (CEFR) certified or willing to take a level placement exam.
eBoth, native and non-native speakers.

¢One of the following certifications in ELT methodology:

TTC, TDC, CELTA, ICELT, BA in ELT or a verifiable course lasting at least 140 hrs.

Send your CV to talento@theanglo.mx

FEJECUTIVOS DE
ATENCION A ALUMNOS

Requisitos:

e Bachillerato concluido.

e Experiencia minima de 1 ano brindando atencidon y seguimiento a alumnos, via
telefénica o en esquema presencial.

e Para laborar en nuestra sede de Antonio Caso.

Envia tu CV a: talento@theanglo.mx

5 o ¢



BIENESTAR

Equilibrio entre el trabajo
y la vida personal.

Tips para poner en practica en el trabajo. Para o
muchas personas, la bisqueda de un equilibrio E’ 7 5/
saludable entre el trabajo y la vida personal parece o

un objetivo imposible. Con tantos de nosotros

divididos entre cargas de trabajo pesadas, manejar B
las relaciones, responsabilidades familiares, no padezcan de estrés laboral.

parece extrafo que...

de los trabajadores mexicanos

20



;Como hacer para lograr un
equilibrio entre el trabajo
y la vida personal?.

En el trabajo: Establece metas
estimables todos los dias

Ser capaces de cumplir con las prioridades nos
ayuda a tener una sensacion de logro y control, lo
gue ayuda a disminuir el estrés.

e Sé realista sobre las cargas de trabajo y los plazos.
e Haz una lista de "cosas por hacer".
e Ocupate primero de las tareas importantes y elimina las innecesarias.

Maneja tu horario laboral
de forma eficiente

Cuando posponemos algo, esa tarea a menudo
crece en nuestras mentes hasta que parece
insuperable. Cuando te enfrentes a un gran
proyecto en el trabajo o en casa:

e Comienza dividiéndolo en tareas mas pequenas.

e Completa el primero antes de pasar al siguiente.

e Concédete pequenas recompensas cada vez que lo completes.
e Si te sientes abrumado por rutinas que parecen innecesarias, diselo a tu jefe.

21




Delega responsabilidades

Tanto en el trabajo como en casa reparte las tareas con tus equipos y tu red de apoyo; no cargues con
todas las obligaciones. Esto es clave para la convivencia en cualquier lugar.

Tomate 5

Tomar pequenos descansos en el trabajo, o en
cualquier proyecto, ayudan a:

e Despejar tu mente.
e Desarrollar tus habilidades para lidiar con el estrés.

e Mejorar tu capacidad de tomar buenas decisiones cuando vuelvas
a la rutina.

22



Comunicate efectivamente

Sé honesto con tus companeros de trabajo y con tu
lider cuando te sientas en un aprieto, lo mas probable
es que no estés solo, pero no te limites a quejarte,
sugiere alternativas practicas.

Durante una discusion:

e Reconsidera racionalmente tu estrategia.
¢ Ten en cuenta otras opiniones y haz concesiones.
e Retirate antes de perder el control y permite que todos los

involucrados se enfrien.




International

Peace Day

September 21

La Asamblea General de las Naciones Unidas, declaré en el ano 2001 el 21 de
septiembre como el “Dia Internacional de la Paz”, dedicado al fortalecimiento de
los ideales de paz. La fecha ofrece una oportunidad para cesar la violencia y los
conflictos en todo el mundo, tanto entre las naciones y los pueblos como entre
los miembros de cada uno de ellos, y para exhortar a paises y personas a

abandonar las armas y reafirmar su compromiso de convivir en armonia.

https://www.cndh.org.mx/

“No h?n‘q counino haci s pez; Lo p«zﬂd camino”

Mahatma Ghandi
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CUANDO SIENTAS

ANSIEDAD PUEDES: ( TOMAR UN PASEO

g

RESPIRAR TOMAR

PROFUNDO AGUA ,
ESCUCHAR MUSICA

QUE TE GUSTA

. ™
G‘ A#-.!ﬁ
™ CONCENTRARTE EN ; ;
- EL PRESENTE
N

Pi) <
ENCONTRAR UNA h COMPARTIR CON

®
DISTRACCION POSITIVA Jial ~ AMIGC%SM% '.?gg:'éﬁ?gg

. S

( o I |
RECUERDA QUE LA SALUD
BUSCAR AYUDA MENTAL ES TAN IMPORTANTE
PROFESIONAL COMO LA SALUD FISICA.

DE UN PSICOLOGO

NO LO DEJES PASAR.

Recuerda que la salud mental es tan importante como la salud fisica
iNo lo dejes pasar!



NUESTRO TALENTO

SEPTIEMBRE

TANYA ESTRELLA ALEXA DE JESUS

PIOQUINTO RIVERO MARIA ELENA LUCERO CERVERA FRANCISCO
VILLAVICENCIO STROMBERG ESTRADA REYES PRIMLEY MARTINEZ ESPERON MARTINEZ ALVAREZ FERNANDEZ
Churchill College The Anglo The Anglo The Churchill School Anglo Institute of Education The Anglo

@
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EMILIO PAVEL ANA KAREN MARIA MAURA JEANNETTE ALEJANDRO DE
CIARAN MALDONADO ANGELES N
MC KEON RODRIGUEZ CASTANEDA CARDENAS JUAREZ HUESCA LA TORRE TORRES
The Anglo The Anglo The Churchill School The Churchill School
The Anglo

Talento Humano

- 07
.ﬁ’h

'8/

< =3
~ JUAN CARLOS FAUSTO HERNAN JOSE ALEJANDRO bl MARIA DEL CARMEN BEATRIZ ARRIAGA
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JOSE JOAQUIN ANGELA MARTINEZ OMAR BECERRIL MONICA CHAPARRO / LUCIE WILHELMINA FABIANA
HERNANDEZ ZENDEJAS RAMIREZ ALCANTARA GONZAGA /! WACHER RODARTE LOPEZ ARMAS
Direccién General Talento Humano The Anglo The Anglo / The Anglo The Churchill School
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RODRIGO HERNANDEZ ILEANA PATRICIA ELSA MARIA KAREN BERENICE - KARINA ALLENDE INDIRA JOCELYN
KOSCHE FRANCO URQUIDI RSk GONZALEZ ORTEGA CENTENERO ARGUMEDO ALVAREZ
2 6 The Anglo The Anglo Assessment The Churchill School The Anglo Assessment ~ The Anglo The Anglo
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MARIANA PERALTA

JOSE ANTONIO
GONZALEZ ESTRADA RODRIGUEZ
The Anglo The Anglo

-
MARIA ISABEL KATHLEEN LESSIE ANN

LEYVA GONZALEZ SCOTT
The Anglo Churchill College

)

F %

AHIRAM GUTIERREZ

OLIVER GISELLE THOMAS
BLANCO
The Anglo

Tecnologias de la Informacion
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NDENI ESP

ANDREA MARTINEZ

DEL OLMO
The Anglo

NAYELI MONDRAGON

HERNANDEZ

The Anglo Assessment

HECTOR JAIR ALEJANDRA ANDALUZ
VAZQUEZ ESCUDERO GARCIA

Commercial & Development The Churchill School

ADO BLAS
The Anglo

4
A

l'-.

v »

MARY VERONICA MARIA GUADALUPE ALEJANDRA CAMARILLO
AUSTIN GARZA CALIGARIS DE LLANO
The Churchill School The Churchill School The Anglo

.

ODILIA MAYRA
GUIRADO FERRARA
The Churchill School

LOURDES AMERICA
LUJAN GARCIA
The Churchill School



4%
»p a
L\ 4
The Anglo Mexican
Foundation



	PORTADA
	ÍNDICE
	ONE ANGLO
	NUESTRA FUNDACIÓN
	DESARROLLO PROFESIONAL
	BIENESTAR
	NUESTRO TALENTO

